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Justification

Outre que le mandat de magistrat instructeur disparaît, la
réception des greffiers ne se justifie pas non plus compte tenu de
ce que cette fonction sera exercée au sein du greffe du tribunal de
première instance de Namur et de Gand et de la cour d'appel de
Bruxelles.

No 31 DU GOUVERNEMENT

Art. 12

Remplacer l'article 405, § 1er, proposé par ce qui
suit :

«Art. 405. § 1er. Les peines disciplinaires mineures
applicables aux membres et aux membres du per-
sonnel de l'ordre judiciaire sont :

1o le rappel à l'ordre;

2o le blâme.

Les peines disciplinaires majeures applicables aux
membres et aux membres du personnel de l'ordre
judiciaire sont :

1o la retenue de traitement;

2o le déplacement disciplinaire;

3o la suspension disciplinaire;

4o la régression barémique ou la perte du dernier
supplément de traitement;

5o la rétrogradation ou le retrait de mandat visé à
l'article 58bis;

6o la destitution ou la révocation. »

Justification

Cet amendement doit être lu en combinaison avec l'amendement
no 37 qui octroie au chef de corps, au greffier en chef et au
secrétaire en chef le pouvoir d'infliger après enquête, une sanction
disciplinaire mineure sans saisine du tribunal disciplinaire.

Bien que l'objectif de la présente proposition soit de limiter
autant que possible le rôle du chef de corps dans l'exercice des
missions disciplinaires, les différentes auditions intervenues au
cours des travaux parlementaires ont permis de mettre en lumière
le fait que le chef de corps, eu égard notamment aux objectifs de
management qui sont les siens, ne devrait pas être dépouillé de
tout pouvoir disciplinaire vis-à-vis des membres de son corps.

Le présent amendement a pour objectif de rendre au chef de
corps un pouvoir essentiellement moral en lui conservant le droit
de prendre, dans les conditions fixées aux autres articles, des
peines mineures.

Un droit de recours est ouvert devant le tribunal disciplinaire à
la personne à qui une peine mineure est ainsi infligée et au
ministère public.

Verantwoording

Behalve dat het mandaat van onderzoeksmagistraat verdwijnt, is
de installatie van griffiers evenmin verantwoord rekening hou-
dende met het feit dat deze functie zal worden uitgeoefend in de
zetel van de griffie van de rechtbank van eerste aanleg te Namen,
Gent en het hof van beroep te Brussel.

Nr. 31 VAN DE REGERING

Art. 12

Het voorgestelde artikel 405, § 1, vervangen door
wat volgt :

«Art. 405. § 1. De lichte tuchtstraffen die van
toepassing zijn op de leden en op de personeelsleden
van de rechterlijke orde zijn :

1o vermaning;

2o blaam.

De zware tuchtstraffen die van toepassing zijn op de
leden en op de personeelsleden van de rechterlijke
orde zijn :

1o inhouding van wedde;

2o overplaatsing bij tuchtmaatregel;

3o tuchtschorsing;

4o lagere inschaling of verlies van de laatste
weddebijslag;

5o terugzetting of intrekking van het mandaat
bedoeld in artikel 58bis;

6o ontzetting uit het ambt of afzetting. »

Verantwoording

Dit amendement dient samen gelezen te worden met het
amendement nr. 37 die aan de korpschef, de hoofdgriffier en de
hoofdsecretaris de bevoegdheid geeft om, na onderzoek, een lichte
tuchtstraf op te leggen zonder aanhangigmaking bij de tuchtrecht-
bank.

Hoewel het huidige voorstel tot doel heeft de rol van de
korpschef op het gebied van de tucht te beperken, hebben de
verschillende hoorzittingen in het kader van de parlementaire
werken aan het licht gebracht dat de korpschef, in het kader van
zijn managementdoelstellingen, niet mag worden verstoken van
elke tuchtbevoegdheid ten aanzien van de leden van zijn korps.

Dit amendement heeft tot doel aan de korpschef een essentiële
morele macht toe te kennen door hem het recht toe te kennen om,
onder de voorwaarden vastgesteld in de andere artikelen, lichte
tuchtstraffen op te leggen.

Een recht van hoger beroep bij de tuchtrechtbank staat open
voor de persoon aan wie aan lichte tuchtstraf werd opgelegd en
aan het openbaar ministerie.
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No 32 DU GOUVERNEMENT

Art. 18

Dans l'article 409, § 1er proposé, remplacer
l'alinéa 3 par ce qui suit :

« Le tribunal de langue française siège à Namur. Le
tribunal de langue néerlandaise siège à Gand. Les
dossiers disciplinaires inventoriés et une copie du
dossier individuel de la personne concernée sont
respectivement adressés au greffe du tribunal de
première instance de Namur ou de Gand.

Les fonctions du ministère public près le tribunal
disciplinaire sont exercées par le procureur du Roi
près le tribunal de première instance au siège duquel
le tribunal disciplinaire tient ses audiences.

Les fonctions de greffier au tribunal disciplinaire
sont exercées par un greffier du tribunal de première
instance au siège duquel le tribunal disciplinaire tient
ses audiences. Il est désigné par le greffier en chef. »

Justification

Lors des différentes auditions au cours des travaux parlemen-
taires, il est apparu que la notion de ministère public près le
tribunal disciplinaire et le tribunal disciplinaire d'appel n'était pas
suffisamment définie puisqu' il n'est pas possible de déterminer
avec certitude quel sera le ministère public compétent pour assurer
cette fonction. Le présent amendement clarifie la proposition de loi
en rendant compétents les procureurs du Roi de Namur et de Gand
respectivement pour le tribunal disciplinaire de langue française et
de langue néerlandaise.

No 33 DU GOUVERNEMENT

Art. 20

Dans l'article 410 proposé, insérer entre les
alinéas 2 et 3 un alinéa rédigé comme suit :

« Les fonctions du ministère public près le tribunal
disciplinaire d'appel sont exercées par le procureur
général près la cour d'appel au siège duquel le
tribunal disciplinaire d'appel tient ses audiences. »

Justification

Le présent amendement a pour but de rendre compétent, aux
fins d'exercer les missions du ministère public près le tribunal
disciplinaire d'appel, le procureur général près la cour d'appel de
Bruxelles.

Nr. 32 VAN DE REGERING

Art. 18

In het voorgestelde artikel 409, § 1, het derde lid
vervangen door wat volgt :

«De Franstalige rechtbank zetelt te Namen. De
Nederlandstalige rechtbank zetelt te Gent. De geïn-
ventariseerde tuchtdossiers en een kopie van het
individuele dossier van de betrokkene worden respec-
tievelijk gericht aan de griffie van de rechtbank van
eerste aanleg te Namen of te Gent.

Het ambt van openbaar ministerie bij de tuchtrecht-
bank wordt uitgeoefend door de procureur des Ko-
nings bij de rechtbank van eerste aanleg waar de
tuchtrechtbank zitting houdt.

Het ambt van griffier bij de tuchtrechtbank wordt
uitgeoefend door een griffier van de rechtbank van
eerste aanleg waar de tuchtrechtbank zitting houdt.
Hij wordt aangewezen door de hoofdgriffier. »

Verantwoording

Naar aanleiding van de verschillende hoorzittingen bij de
parlementaire werken is gebleken dat het ambt van openbaar
ministerie bij de tuchtrechtbank en de tuchtrechtbank in hoger
beroep niet voldoende gedefinieerd werd gezien het niet mogelijk
was om met zekerheid te bepalen welk openbaar ministerie
bevoegd was om deze functie waar te nemen. Het huidige
amendement verduidelijkt het wetsvoorstel door de procureurs des
Konings van Namen en Gent bevoegd te maken voor respectie-
velijk de Franstalige en de Nederlandstalige tuchtrechtbank.

Nr. 33 VAN DE REGERING

Art. 20

In het voorgestelde artikel 410, een lid invoegen
tussen het tweede en het derde lid, luidende :

« het ambt van openbaar ministerie bij de tuch-
trechtbank in hoger beroep wordt uitgeoefend door de
procureur generaal bij het hof van beroep waar de
tuchtrechtbank zitting houdt. »

Verantwoording

Dit amendement heeft tot doel de procureur generaal bij het hof
van beroep te Brussel bevoegd te maken voor de uitoefening van
de functies van openbaar ministerie bij de tuchtrechtbank in hoger
beroep.
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No 34 DU GOUVERNEMENT

Art. 22

1erDans l'article 411, § 1er, alinéa , proposé,
remplacer les mots « de sept ans » par les mots
« de cinq ans non renouvelable ».

Justification

Prévoir une durée de sept ans non renouvelable tant pour les
fonctions d'assesseurs que pour celles de juges au tribunal
disciplinaire ou de conseillers au tribunal disciplinaire d'appel
emporterait un remplacement global de ces juridictions après ce
terme.

Dans le souci d'assurer une continuité de ces juridictions ainsi
qu'une harmonie de la jurisprudence, synonyme de sécurité
juridique, il parait opportun de prévoir que toutes les fonctions
au sein des juridictions disciplinaires ne prennent pas fin en même
temps.

No 35 DU GOUVERNEMENT

Art. 23

Remplacer cet article par ce qui suit :

«Art. 23. — L'intitulé de la section 4, remplacé par
la loi du 7 juillet 2002, qui devient la section 2 est
remplacé par l'intitulé suivant : «Des autorités disci-
plinaires ». »

Justification

Dès lors que les peines mineures restent de la compétence des
chefs de corps, des greffiers en chef et des secrétaires en chef, la
section 2 ne règle pas uniquement la saisine du tribunal
disciplinaire.

No 36 DU GOUVERNEMENT

Art. 24

Apporter à l'article 412, proposé, les modifica-
tions suivantes :

1o dans le § 1er, remplacer les mots «Le tribunal
disciplinaire est directement saisi en vue de l'applica-
tion des articles 405 ou 407 » par les mots « Les
autorités compétentes pour initier une procédure
disciplinaire sont : »;

2o remplacer le § 1er, alinéa 1er, 7o, proposé, par
ce qui suit :

Nr. 34 VAN DE REGERING

Art. 22

In het voorgestelde artikel 411, § 1, eerste lid, de
woorden « termijn van zeven jaar » vervangen door
de woorden « niet hernieuwbare termijn van vijf
jaar ».

Verantwoording

Het voorzien van een niet hernieuwbare termijn van zeven jaar
zowel voor de functies van assessoren als voor deze van de
rechters bij de tuchtrechtbank en de raadsheren bij de tuchtrecht-
bank in hoger beroep zal tot gevolg hebben dat na die termijn het
volledige rechtscollege moet worden vervangen.

Teneinde een continuïteit in deze rechtscolleges en een harmo-
nie in de jurisprudentie, synoniem met rechtszekerheid, te
realiseren is het aangewezen dat niet alle functies binnen deze
tuchtorganen een einde nemen op hetzelfde moment.

Nr. 35 VAN DE REGERING

Art. 23

Dit artikel vervangen door wat volgt :

Het opschrift van afdeling 4, vervangen bij de wet
van 7 juli 2002, die afdeling 2 wordt, wordt vervangen
door volgend opschrift : «De tuchtoverheden ».

Verantwoording

Aangezien de lichte straffen tot de bevoegdheid van de
korpschefs, de hoofdgriffiers en de hoofdsecretarissen blijven
behoren, regelt afdeling 2 niet enkel de aanhangigmaking bij de
tuchtrechtbank meer.

Nr. 36 VAN DE REGERING

Art. 24

In het voorgestelde artikel 412, de volgende
wijzigingen aanbrengen :

1o in § 1, de woorden «Met het oog op de
toepassing van de artikelen 405 of 407 wordt een
zaak rechtstreeks bij de tuchtrechtbank aanhangig
gemaakt » vervangen door de woorden «De over-
heden bevoegd om een tuchtprocedure in te stellen
zijn : »;

2o het voorgestelde § 1, eerste lid, 7o, vervangen
door wat volgt :
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« 7o En ce qui concerne les membres du personnel
de niveau A, les greffiers, les secrétaires et le
personnel des greffes, des secrétariats de parquet et
services d'appui :

a) le premier président de la Cour de cassation à
l'égard du greffier en chef de la Cour de cassation et le
procureur général près la Cour de cassation à l'égard
du secrétaire en chef près le parquet général près la
Cour de cassation;

b) le premier président de la cour d'appel et de la
cour du travail à l'égard des greffiers en chef de la
cour d'appel et de la cour du travail et le procureur
général près la cour d'appel à l'égard du secrétaire en
chef du parquet général près la cour d'appel et près la
cour du travail et des membres du personnel de
niveau A près ces cours, près les parquets généraux et
les auditorats généraux;

c) le procureur fédéral à l'égard du secrétaire en
chef et des membres du personnel de niveau A au
parquet fédéral;

d) le président du tribunal de première instance à
l'égard du greffier en chef du tribunal de première
instance, du greffier en chef du tribunal de police, du
greffier en chef de la justice de paix et le procureur du
Roi à l'égard du secrétaire en chef du parquet du
procureur du Roi et des membres du personnel de
niveau A près ces tribunaux et ces parquets;

e) le président du tribunal du commerce à l'égard
du greffier en chef du tribunal de commerce et le
procureur du Roi à l'égard du personnel de niveau A
près le tribunal de commerce;

f) le président du tribunal du travail à l'égard du
greffier en chef du tribunal du travail et l'auditeur du
travail à l'égard du secrétaire en chef de l'auditorat du
travail et des membres du personnel de niveau A près
ces tribunaux et ces parquets;

g) le magistrat chef de corps de la juridiction ou du
parquet à l'égard des membres des services d'appui;

h) le greffier en chef à l'égard des greffiers-chefs de
service, des greffiers, des experts, des experts admi-
nistratifs et des experts ICT, assistants et collabora-
teurs au greffe;

i) le secrétaire en chef à l'égard des secrétaires-
chefs de service, des secrétaires, des experts, des
experts administratifs et des experts ICT, assistants et
collaborateurs de secrétariat près le parquet. »;

« 7o ten aanzien van de personeelsleden van het
niveau A, de griffiers, de secretarissen en het
personeel van griffies, parketsecretariaten en steun-
diensten :

a) door de eerste voorzitter bij het Hof van
Cassatie ten aanzien van de hoofdgriffier van het
Hof van Cassatie en door de procureur-generaal bij
het Hof van Cassatie ten aanzien van de hoofd-
secretaris van het parket-generaal bij het Hof van
Cassatie;

b) door de eerste voorzitter van het hof van beroep
en het arbeidshof ten aanzien van de hoofdgriffier van
het hof van beroep en van het arbeidshof en door de
procureur-generaal bij het hof van beroep ten aanzien
van de hoofdsecretaris van het parket-generaal bij het
hof van beroep en bij het arbeidshof, en van de
personeelsleden van het niveau A bij deze hoven, bij
de parketten-generaal en de auditoraten-generaal;

c) door de federale procureur ten aanzien van de
hoofdsecretaris en van de personeelsleden van het
niveau A bij het federaal parket;

d) door de voorzitter van de rechtbank van eerste
aanleg ten aanzien van de hoofdgriffier van de
rechtbank van eerste aanleg, van de hoofdgriffier
van de politierechtbank, van de hoofdgriffier van het
vredegerecht en door de procureur des Konings ten
aanzien van de hoofdsecretaris van het parket van de
procureur des Konings, en van de personeelsleden van
het niveau A bij deze rechtbanken en parketten;

e) door de voorzitter van de rechtbank van koop-
handel ten aanzien van de hoofdgriffier van de
rechtbank van koophandel en door de procureur des
Konings ten aanzien van de personeelsleden van het
niveau A bij de rechtbank van koophandel;

f) door de voorzitter van de arbeidsrechtbank ten
aanzien van de hoofdgriffier van de arbeidsrechtbank
en door de arbeidsauditeur ten aanzien van de
hoofdsecretaris van het arbeidsauditoraat en van de
personeelsleden van het niveau A bij deze rechtbanken
en parketten;

g) door de magistraat korpschef van het rechts-
college of van het parket ten aanzien van de leden van
de steundiensten;

h) door de hoofdgriffier ten aanzien van de
griffiers-hoofden van dienst, de griffiers, de deskun-
digen, de administratief deskundigen en ICT-deskun-
digen, assistenten en medewerkers bij de griffie;

i) door de hoofdsecretaris ten aanzien van de
secretarissen-hoofden van dienst, van de secretaris-
sen, deskundigen, de administratief deskundigen en
ICT deskundigen, assistenten en secretariaatsmede-
werkers bij het parket. »;
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3o remplacer le § 2, alinéa 1er par ce qui suit :
«Une procédure disciplinaire peut toujours être
initiée sur réquisition du ministère public près la
juridiction dont est issue la personne en cause. »;

4o supprimer le § 3.

Justification

Dès lors qu'il est prévu de confier au chef de corps le pouvoir
d'infliger une peine mineure, sans saisine obligatoire du tribunal
disciplinaire, la modification du texte s'impose pour définir non
pas l'autorité apte à saisir le tribunal disciplinaire, mais bien
l'autorité apte à initier une procédure disciplinaire.

En ce qui concerne les greffiers en chefs, la présente proposition
définit comme autorité compétente le ministère public près la
juridiction au sein de laquelle le greffier en chef exerce ses
fonctions. Cependant, aux termes de l'article 164 du Code
judiciaire, tel que modifié par la loi du 25 avril 2007, c'est le
chef de corps du siège qui exerce les missions d'autorité et de
surveillance à son égard.

Le présent amendement répercute cette réforme dans le droit
disciplinaire.

No 37 DU GOUVERNEMENT

Art. 26

Remplacer l'article 413 proposé par ce qui suit :

«Art. 413.— § 1er. Les faits visés à l'article 404 font
l'objet d'une enquête effectuée par un magistrat
désigné par l'autorité visée à l'article 412, § 1er.

L'ouverture d'une enquête est notifiée sans délai à
la personne mise en cause.

L'enquête ne peut durer plus de trois mois. Si, dans
un délai de trois mois à dater de la notification de
l'ouverture d'une enquête aucune suite n'est donnée
par l'autorité visée à l'article 412 § 1er, qui a pris
l'initiative de cette enquête, la personne mise en cause
peut saisir le tribunal disciplinaire qui se substitue à
cette autorité. Le tribunal disciplinaire adresse à
l'autorité visée à l'article 412, § 1er, une demande de
conclusion dans les quinze jours de sa saisine. Les
conclusions sont transmises dans les trente jours de la
réception de la demande.

§ 2. L'autorité visée à l'article 412, § 1er, qui
estime, après enquête, que les faits sont de nature à
justifier une peine mineure, est compétente pour
l'infliger à la personne concernée. La décision est
notifiée sans délai contre accusé de réception daté ou
par lettre recommandée à la personne concernée, au

3o paragraaf 2, eerste lid, vervangen door wat
volgt : «Een tuchtprocedure kan steeds ingesteld
worden op vordering van het openbaar ministerie bij
het rechtscollege waar de betrokkene werkzaam is. »;

4o paragraaf 3 doen vervallen.

Verantwoording

Nu voorzien wordt om de korpschef de bevoegdheid toe te
kennen een lichte straf op te leggen zonder de verplichte
aanhangigmaking bij de tuchtrechtbank, dringt een tekstwijziging
zich op om niet enkel de overheid die geschikt is om een zaak
aanhangig te maken bij de tuchtrechtbank vast te stellen maar ook
de overheid die geschikt is om een tuchtprocedure in te stellen.

Ten aanzien van de hoofdgriffiers stelt het huidige voorstel het
openbaar ministerie bij het rechtscollege waar de hoofdgriffier zijn
functies uitoefent als bevoegde overheid vast. Evenwel, in
artikel 164 van het Gerechtelijk Wetboek, zoals gewijzigd bij de
wet van 25 april 2007, is het de korpschef van de zetel die ten
aanzien van hem leiding en toezicht uitoefent.

Het huidig amendement integreert deze hervorming in het
tuchtrecht.

Nr. 37 VAN DE REGERING

Art. 26

Het voorgestelde artikel 413 wordt vervangen
door wat volgt :

« 413. § 1. Naar de feiten bedoeld in artikel 404
wordt een onderzoek gevoerd door een magistraat die
is aangewezen door de in artikel 412, § 1, bedoelde
overheid.

Van de opening van het onderzoek wordt onverwijld
kennis gegeven aan de betrokkene.

Het onderzoek mag niet meer dan drie maanden in
beslag nemen. Indien binnen een termijn van drie
maanden te rekenen vanaf de kennisgeving van de
opening van een onderzoek geen enkel gevolg wordt
gegeven door de overheid bedoeld in artikel 412, § 1,
die het initiatief tot dat onderzoek heeft genomen, kan
de betrokkene de zaak aanhangig maken bij de
tuchtrechtbank, die in de plaats treedt van die
overheid. De tuchtrechtbank richt tot de overheid
bedoeld in artikel 412, § 1, een verzoek tot conclusie
binnen 15 dagen na de aanhangigmaking. De con-
clusies worden binnen 30 dagen na ontvangst van het
verzoek overgezonden.

§ 2. De overheid bedoeld in artikel 412, § 1, die na
onderzoek van oordeel is dat de feiten een lichte straf
rechtvaardigen, is bevoegd om de betrokken persoon
die straf op te leggen. De beslissing wordt onverwijld
met gedagtekend ontvangstbewijs of bij een ter post
aangetekende brief bezorgd aan de betrokken persoon,
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ministère public près la juridiction dont est issue la
personne concernée et au ministre de la Justice.

La personne concernée et le ministère public près la
juridiction dont est issue la personne en cause peuvent
introduire un recours devant le tribunal disciplinaire
contre les décisions disciplinaires prises par l'autorité
visée à l'article 412, § 1er conformément à l'article 420,
§ 3.

Le ministre de la Justice peut donner injonction au
ministère public visé à l'alinéa 2 de former un recours
devant le tribunal disciplinaire contre les décisions
disciplinaires prises par l'autorité visée à l'article 412,
§ 1er.

§ 3. L'autorité visée à l'article 412, § 1er, qui
estime, après enquête, que les faits sont de nature à
justifier une peine majeure, saisit le tribunal disci-
plinaire, et lui transmet aux fins de convocation le
dossier d'enquête et ses conclusions. Elle en informe
la personne mise en cause.

La demande de comparution mentionne le nom, la
qualité, l'adresse de la personne concernée et l'exposé
des faits et des moyens et est signée.

La décision de saisir le tribunal disciplinaire n'est
pas susceptible de recours.

§ 4. Si l'autorité visée à l'article 412, § 1er, estime
ne pas devoir infliger de peine, ou si, dans un délai de
trois mois à dater de la notification de l'ouverture
d'une enquête aucune suite n'est donnée par l'autorité
visée à l'article 412 § 1er, le ministère public près la
juridiction dont est issu la personne en cause peut, sur
réquisition, saisir directement le tribunal disciplinaire
dans, respectivement, les 30 jours suivant la notifica-
tion de la décision ou l'écoulement du délai de trois
mois.

Le ministre de la Justice peut donner injonction au
ministère public visé à l'alinéa 1er de saisir le tribunal
disciplinaire d'un dossier concernant un membre ou
un membre du personnel de l'ordre judiciaire.

§ 5. Le tribunal disciplinaire est également saisi
des recours introduits par les magistrats concernés
contre les sanctions disciplinaires déguisées dont ils
s'estiment victimes.

§ 6. Lorsqu'une mesure d'ordre visée à l'article 406
est prise, l'autorité visée à l'article 412, § 1er, saisit
immédiatement le tribunal disciplinaire d'une de-
mande de comparution en lui transmettant une copie
de la décision et du dossier.

aan het openbaar ministerie bij het rechtscollege
waarvan de betrokken persoon afkomstig is en aan de
minister van Justitie.

De betrokken persoon en het openbaar ministerie
bij het rechtscollege waarvan de betrokken persoon
afkomstig is, kunnen bij de tuchtrechtbank hoger
beroep instellen tegen de door de in artikel 412, § 1,
bedoelde overheid, overeenkomstig artikel 420, § 3,
genomen tuchtrechtelijke beslissingen.

De minister van Justitie kan het openbaar minis-
terie bedoeld in het tweede lid injunctie geven bij de
tuchtrechtbank hoger beroep in te stellen tegen de
door de in artikel 412, § 1, bedoelde overheid ge-
nomen tuchtrechtelijke beslissingen.

§ 3. De overheid bedoeld in artikel 412, § 1, die na
onderzoek van oordeel is dat de feiten een zware straf
rechtvaardigen, maakt de zaak aanhangig bij de
tuchtrechtbank en verzendt het onderzoeksdossier en
de conclusies naar de die rechtbank met het oog op
oproeping. De overheid brengt de betrokkene daarvan
op de hoogte.

Het verzoek tot verschijning vermeldt de naam, de
hoedanigheid en het adres van de betrokkene alsook
de uiteenzetting van de feiten en de middelen, en is
gehandtekend.

Tegen de beslissing om de zaak bij de tuchtrecht-
bank aanhangig te maken kan geen beroep worden
ingesteld.

§ 4. Indien de overheid bedoeld in artikel 412, § 1,
van oordeel is dat zij geen straf moet opleggen of
indien binnen een termijn van drie maanden te
rekenen vanaf de kennisgeving van de opening van
een onderzoek door de overheid bedoeld in artikel 412,
§ 1, geen enkel gevolg wordt gegeven, kan het
openbaar ministerie bij het rechtscollege waarvan
de betrokken persoon afkomstig is, op vordering, de
zaak rechtstreeks aanhangig maken bij de tuchtrecht-
bank, respectievelijk binnen 30 dagen na de kennis-
geving van de beslissing of na het verstrijken van de
termijn van drie maanden.

De minister van Justitie kan het openbaar ministerie
bedoeld in het eerste lid injunctie geven een dossier
betreffende een lid of een personeelslid van de rechter-
lijke orde aanhangig te maken bij de tuchtrechtbank.

§ 5. Bij de tuchtrechtbank kan ook het beroep
aanhangig gemaakt worden dat door de betrokken
magistraten ingesteld is tegen de verhulde tuchtstraf-
fen waarvan zij zich het slachtoffer achten.

§ 6. Wanneer een ordemaatregel bedoeld in arti-
kel 406 wordt genomen, maakt de overheid bedoeld in
artikel 412, § 1, onverwijld een verzoek tot verschij-
ning aanhangig bij de tuchtrechtbank door haar een
kopie van de beslissing en van het dossier over te
zenden.
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Au plus tard quinze jours avant la date à laquelle
prend fin la suspension visée à l'article 406, le
tribunal disciplinaire informe l'autorité visée à l'arti-
cle 412, § 1er, de l'état de la procédure disciplinaire et
rend un avis sur l'éventuelle prolongation de la
mesure d'ordre. »

Justification

L'objectif de cet amendement est de regrouper, en un même
article, les différents choix ouverts au chef de corps, ainsi que les
différents modes de saisine du tribunal disciplinaire qui découlent
de ces choix.

Le § 1er reprend les grands axes de l'article 413 proposé au sujet
de l'enquête disciplinaire à effectuer. Pour éviter l'écueil du cumul,
dans la personne du chef de corps, de la fonction d'instruire et de
juger en ce qui concerne les peines mineures, il est prévu que
l'enquête devra être effectuée par un magistrat désigné par le chef
de corps.

À l'issue de cette enquête, le chef de corps peut infliger lui-
même une peine mineure. La personne à qui est infligée une peine
mineure peut saisir le tribunal disciplinaire.

Un nouveau mode de saisine du tribunal disciplinaire doit être
prévu dans les cas où le chef de corps infligerait une peine mineure
à l'un de ses membres alors qu'une peine majeure paraît devoir
s'imposer.

Afin d'éviter un trop grand laxisme résultant de la proximité du
chef de corps et de la personne concernée, le ministère public sera
lui aussi autorisé à saisir le tribunal disciplinaire et un droit
d'injonction positive du ministre est également prévu.

No 38 DU GOUVERNEMENT

Art. 32

Apporter à l'article 417, § 2, proposé les modi-
fications suivantes :

1o dans l'alinéa 1er, remplacer le mot «magis-
trats » par les mots « juges au tribunal disciplinaire »;

2o dans l'alinéa 2, remplacer les mots « avant la
date de l'audition » par les mots « dans les huit jours
suivant la désignation du magistrat instructeur ».

Uiterlijk 15 dagen vóór de datum waarop de
schorsing bedoeld in artikel 406 een einde neemt,
brengt de tuchtrechtbank de overheid bedoeld in
artikel 412, § 1, op de hoogte van de stand van zaken
van de tuchtprocedure en brengt zij advies uit over de
eventuele verlenging van de ordemaatregel. »

Verantwoording

Dit amendement beoogt de verschillende keuzes die de
korpschef worden geboden, alsook de verschillende wijzen van
aanhangigmaking bij de tuchtrechtbank die uit die keuzes
voortvloeien, samen te brengen in hetzelfde artikel.

§ 1 herneemt de grote lijnen van het voorgestelde artikel 413
met betrekking tot het tuchtonderzoek dat moet worden gevoerd.
Teneinde het risico op cumulatie in hoofde van de korpschef
inzake onderzoek en rechtspraak met betrekking tot lichte straffen
te voorkomen, is erin voorzien dat het onderzoek door een door de
korpschef aangewezen magistraat moet worden uitgevoerd.

Na afloop van dat onderzoek kan de korpschef zelf een lichte
straf opleggen. De persoon aan wie een lichte straf wordt
opgelegd, kan de zaak aanhangig maken bij de tuchtrechtbank.

Er moet worden voorzien in een nieuwe wijze van aanhang-
igmaking bij de tuchtrechtbank in de gevallen waarin de korpschef
aan één van zijn leden een lichte straf zou opleggen, terwijl een
zware straf opgelegd lijkt te moeten worden.

Teneinde een te grote laksheid die volgt uit de nauwe banden
tussen de korpschef en de betrokken persoon te voorkomen, kan
het openbaar ministerie de zaak ook aanhangig maken bij de
tuchtrechtbank en is ook voorzien in een positief injunctierecht
voor de minister.

Nr. 38 VAN DE REGERING

Art. 32

In het voorgestelde artikel 417, § 2, de volgende
wijzigingen aanbrengen :

1o in het eerste lid, het woord «magistraten »
vervangen door de woorden « rechters in de tuch-
trechtbank »;

2o in het tweede lid, de woorden « vóór de datum
van de terechtzitting » vervangen door de woorden
« binnen acht dagen na de aanwijzing van de onder-
zoeksmagistraat ».



5-1067/3 - 2011/2012 ( 28 )

Justification

1o Compte tenu de la suppression du mandat de magistrat
instructeur, il convient de préciser que celui-ci sera désigné au sein
du pool de juges au tribunal disciplinaire.

2o Lors des différentes auditions au cours des travaux parle-
mentaires, il est apparu que le régime de récusation prévu par la
présente proposition pouvait générer des manœuvres dilatoires par
le dépôt de requête en récusation in extremis.

L'objectif du présent amendement est de fixer un délai strict au-
delà duquel la demande en récusation ne pourra plus être admise.

No 39 DU GOUVERNEMENT

Art. 33

Apporter à l'article 418 proposé les modifica-
tions suivantes :

1o dans le § 2, alinéa 2, remplacer les mots
« avant la date de l'audition » par les mots « dans les
huit jours suivant la notification prévue à
l'alinéa 1er »;

2o dans le § 2, alinéa 3, remplacer les mots « et le
cas échéant, l'avis écrit du ministère public, sont
joints » par les mots « est joint »;

3o compléter le § 2, par un alinéa rédigé comme
suit :

« Le tribunal disciplinaire communique la cause au
ministère public au moment où il prononce la clôture
des débats. L'avis du ministère public est donné par
écrit, à moins qu'en raison des circonstances de la
cause il ne soit émis oralement sur-le-champ à
l'audience . »;

4o dans le § 3, alinéa 3, remplacer les mots
« proposition motivée » par les mots « décision de
proposition motivée »;

5o dans le § 3, alinéa 4, remplacer les mots
« trente jours » par « soixante jours ».

Justification

1o Lors des différentes auditions au cours des travaux parle-
mentaires, il est apparu que le régime de récusation prévu par la
présente proposition pouvait générer des manœuvres dilatoires par
le dépôt de requête en récusation in extremis.

L'objectif du présent amendement est de fixer un délai strict au-
delà duquel la demande en récusation ne pourra plus être admise.

2o La présente proposition s'écarte du droit commun en matière
d'avis du ministère public en matière civile. Les articles 764 et

Verantwoording

1o Gelet op de schrapping van het mandaat van onderzoeks-
magistraat moet worden verduidelijkt dat laatstgenoemde zal
worden aangewezen binnen de pool van rechters in de tuchtrecht-
bank.

2o Tijdens de verschillende hoorzittingen in het kader van de
parlementaire werkzaamheden is gebleken dat het wrakingsstelsel
waarin dit voorstel voorziet, aanleiding zou kunnen geven tot
vertragingsmanoeuvres ingeval het verzoek tot wraking in
extremis wordt neergelegd.

Dit amendement beoogt een strikte termijn te bepalen na het
verstrijken waarvan het verzoek tot wraking niet meer kan worden
toegestaan.

Nr. 39 VAN DE REGERING

Art. 33

In het voorgestelde artikel 418 de volgende
wijzigingen aanbrengen :

1o in § 2, tweede lid, de woorden « vóór de datum
van de terechtzitting » vervangen door de woorden
« binnen acht dagen na de kennisgeving bedoeld in het
eerste lid »;

2o in § 2, derde lid, de woorden « en in voor-
komend geval het schriftelijk advies van het openbaar
ministerie worden » vervangen door het woord
«wordt »;

3o paragraaf 2 aanvullen met een lid, luidende :

«De tuchtrechtbank deelt de zaak mee aan het
openbaar ministerie op het tijdstip waarop hij de
sluiting van de debatten beveelt. Het advies van het
openbaar ministerie wordt schriftelijk gegeven tenzij
het wegens de omstandigheden van de zaak terstond
op de zitting mondeling wordt uitgebracht. »;

4o in § 3, derde lid, de woorden «met redenen
omkleed voorstel » vervangen door de woorden
« beslissing van met redenen omkleed voorstel »;

5o in § 3, vierde lid, de woorden « dertig dagen »
vervangen door de woorden « zestig dagen ».

Verantwoording

1o Tijdens de verschillende hoorzittingen in het kader van de
parlementaire werkzaamheden is gebleken dat het wrakingsstelsel
waarin dit voorstel voorziet aanleiding zou kunnen geven tot
vertragingsmanoeuvres ingeval het verzoek tot wraking in
extremis wordt neergelegd.

Dit amendement beoogt een strikte termijn te bepalen na het
verstrijken waarvan het verzoek tot wraking niet meer kan worden
toegestaan.

2o Dit voorstel wijkt af van het gemeen recht inzake het advies
van het openbaar ministerie in burgerlijke zaken. In de artike-
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suivants du Code judiciaire, et plus spécifiquement l'article 766,
prévoit que l'avis du ministère public est donné après la clôture des
débats.

En envisageant l'avis du ministère public avant cette clôture des
débats, la présente proposition déroge sans justification aux règles
de la procédure civile, d'où peut ressortir un risque de confusion
dès lors que la présente proposition maintient le droit disciplinaire
dans la sphère de la procédure civile.

3o Bien qu'il n'appartienne aucunement, compte tenu de
l'article 153 de la Constitution, au tribunal disciplinaire de décider
de la révocation d'un magistrat du ministère public, le texte de la
proposition parait devoir être amendé afin de le réconcilier avec la
notion de jugement rendu par une juridiction de l'ordre judiciaire.

4o Le délai de 30 jours donné au Roi pour rendre sa décision
par arrêté royal apparaît comme étant insuffisant et est dès lors
porté à 60 jours.

No 40 DU GOUVERNEMENT

Art. 35

Apporter à l'article 420 proposé les modifica-
tions suivantes :

1o dans le § 1er, alinéa 1er, remplacer les mots
« sanctions disciplinaires » par les mots « peines
disciplinaires majeures »;

2o dans le § 1er, insérer entre les alinéas 3 et 4 les
deux alinéas suivants :

« La convocation de l'intéressé mentionne le lieu, la
date et l'heure de l'audience ainsi que la composition
de la chambre.

En cas de suspicion légitime, la personne faisant
l'objet de poursuites disciplinaires peut récuser les
membres de la chambre par un acte transmis au greffe
dans les huit jours suivant la notification prévue à
l'alinéa 4. La récusation est jugée en dernier ressort
par la Cour de cassation. »;

3o insérer un § 3 rédigé comme suit :

« § 3. Le recours de la personne concernée ou du
ministère public près la juridiction dont elle est issue
contre une décision disciplinaire prononcée par
l'autorité visée à l'article 412, § 1er, est introduit
devant le tribunal disciplinaire dans les dix jours
suivant la notification visée à l'article 413, § 2,

1eralinéa , par requête signée adressée au greffe
contenant une énonciation des moyens.

Le recours n'est pas suspensif.

La personne concernée est convoquée devant le
tribunal disciplinaire dans les quinze jours suivant le
dépôt de l'appel au greffe.

len 764 en volgende van het Gerechtelijk Wetboek, en meer
bepaald in artikel 766, is gesteld dat het advies van het openbaar
ministerie na de sluiting van de debatten wordt uitgebracht.

Doordat in dit voorstel het advies van het openbaar ministerie
vóór de sluiting van de debatten wordt beoogd, wijkt het zonder
verantwoording af van de regels van de burgerlijke rechtspleging,
wat tot verwarring kan leiden aangezien dit voorstel het tuchtrecht
in het kader van de burgerlijke rechtspleging behoudt.

3o Hoewel de tuchtrechtbank, gelet op artikel 153 van de
Grondwet, geenszins kan beslissen over de afzetting van een
ambtenaar van het openbaar ministerie, lijkt het erop dat de tekst
van het voorstel moet worden gewijzigd om hem in overeenstem-
ming te brengen met het begrip « vonnis gewezen door een
rechtscollege van de rechterlijke orde ».

4o De termijn van 30 dagen waarover de Koning beschikt om
zijn beslissing bij koninklijk besluit te nemen lijkt ontoereikend te
zijn en wordt bijgevolg verlengd tot 60 dagen.

Nr. 40 VAN DE REGERING

Art. 35

In het voorgestelde artikel 420 de volgende
wijzigingen aanbrengen :

1o in § 1, eerste lid, het woord « tuchtstraffen »
vervangen door de woorden « zware tuchtstraffen »;

2o in § 1, tussen het derde en het vierde lid, twee
leden invoegen, luidende :

«De oproepingsbrief van de betrokkene vermeldt de
plaats, datum en uur van de terechtzitting alsook de
samenstelling van de kamer.

Ingeval van gewettigde verdenking kan de persoon
tegen wie tuchtvervolging is ingesteld de leden van de
kamer wraken middels een akte die toegezonden wordt
aan de griffie binnen acht dagen na de kennisgeving
bedoeld in het vierde lid. De wraking wordt in laatste
aanleg beoordeeld door het Hof van Cassatie. »

3o een § 3 invoegen, luidende :

« § 3. De betrokkene of het openbaar ministerie bij
het rechtscollege waarvan de betrokkene afkomstig is,
kan bij de tuchtrechtbank hoger beroep instellen tegen
een tuchtrechtelijke beslissing uitgesproken door de in
artikel 412, § 1, bedoelde overheid, binnen tien dagen
na de kennisgeving bedoeld in artikel 413, § 2, eerste
lid, door middel van een ondertekend verzoekschrift
dat gericht is aan de griffie en dat een uiteenzetting
van de middelen omvat.

Het beroep heeft geen schorsende werking.

De betrokkene wordt opgeroepen te verschijnen
voor de tuchtrechtbank binnen vijftien dagen na de
neerlegging van het hoger beroep bij de griffie.
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Le jugement est rendu en dernier ressort par le
tribunal disciplinaire dans les sept jours suivant
l'audience. Il n'est susceptible d'aucun recours.

Le jugement du tribunal disciplinaire est notifié à
l'intéressé, à l'autorité visée à l'article 412, § 1er, et au
ministère public près la juridiction dont est issue la
personne concernée. »

Justification

1o Lors des différentes auditions au cours des travaux parle-
mentaires, il est apparu qu'aucun régime de récusation n'était prévu
devant le tribunal disciplinaire d'appel. Le présent amendement a
pour objectif de combler cette lacune.

2o Le pouvoir du chef de corps d'infliger des sanctions
mineures est notamment prévu pour éviter la lourdeur et la
longueur d'une procédure devant le tribunal disciplinaire pour des
faits de faible importance.

Il importe que le recours de la personne concernée ou du
ministère public ne fasse pas perdre ce bénéfice de célérité et de
simplicité.

L'objectif du présent amendement est de prévoir une procédure
spécifique pour ces voies de recours, plus ou moins calquée sur le
modèle du recours de la personne concernée contre une mesure
d'ordre déguisant une sanction disciplinaire.

Cette procédure est assortie de délais réduits, et est rendue en
dernier ressort par le tribunal disciplinaire, dès lors qu'il statue en
degré d'appel de la décision définitive du chef de corps.

La ministre de la Justice,

Het vonnis wordt in laatste aanleg gewezen door de
tuchtrechtbank binnen zeven dagen na de terechtzit-
ting. Tegen dit vonnis staat geen rechtsmiddel open.

Van het vonnis van de tuchtrechtbank wordt kennis
gegeven aan de betrokkene, aan de in artikel 412, § 1,
bedoelde overheid en aan het openbaar ministerie bij
het rechtscollege waarvan de betrokkene afkomstig
is. »

Verantwoording

1o Tijdens de verschillende hoorzittingen in het kader van de
parlementaire werkzaamheden is gebleken dat er niet voorzien was
in enig wrakingsstelsel voor de tuchtrechtbank in hoger beroep.
Dit amendement strekt ertoe deze leemte aan te vullen.

2o Er is inzonderheid bepaald dat de korpschef lichte straffen
kan opleggen om te voorkomen dat feiten van gering belang
moeten worden beoordeeld in een zware en lange procedure voor
de tuchtrechtbank.

Het is belangrijk dat dat voordeel op het vlak van snelheid en
eenvoud niet verloren gaat wanneer de betrokkene of het openbaar
ministerie in hoger beroep gaat.

Dit amendement beoogt te voorzien in een specifieke procedure
voor die rechtsmiddelen, die min of meer gebaseerd is op het
model van het beroep van de betrokkene tegen een als ordemaat-
regel verhulde tuchtstraf.

Deze procedure gaat gepaard met kortere termijnen en wordt in
laatste aanleg gewezen door de tuchtrechtbank wanneer die zich in
hoger beroep uitspreekt over de definitieve beslissing van de
korpschef.

De minister van Justitie,

Annemie TURTELBOOM.

120654 - I.P.M.


