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BELGISCHE SENAAT

ZITTING 2008-2009

10 NOVEMBER 2008

Wetsvoorstel tot wijziging van artikel 30
van de wet van 3 juli 1978 betreffende
de arbeidsovereenkomsten, wat het
vaderschaps- en adoptieverlof betreft

AMENDEMENTEN

Nr. 1 VAN DE DAMES BOUARFA EN ZRIHEN
Art. 2bis (nieuw)

Een artikel 2bis (nieuw) invoegen, luidende :

«Art. 2bis. — Artikel 30ter, § 1, eerste lid, van de
wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereen-
komsten, ingevoegd bij de wet van 9 juli 2004, wordt
aangevuld met een bepaling, luidende :

«In het raam van die adoptie blijft de werknemer in
elk geval 10 dagen van zijn werk afwezig ».

Verantwoording

De duur van het «verplichte » adoptieverlof vermelden.

Die verplichte periode is dus even lang als die van het
vaderschapsverlof.

Gelijkheid in het gezin is de conditio sine qua non voor
gelijkheid zonder meer. Daarom vragen wij een verplicht
minimumverlof bij adoptie voor de vaders.

Zig:
Stukken van de Senaat:
4-25 - BZ 2007 :
Nr. 1: Wetsvoorstel van de dames Bouarfa en Zrihen.
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SENAT DE BELGIQUE

SESSION DE 2008-2009

10 NOVEMBRE 2008

Proposition de loi modifiant I'article 30 de
la loi du 3 juillet 1978 relative aux
contrats de travail, en ce qui concerne
le congé de paternité et le congé
d'adoption

AMENDEMENTS

N° 1 DE MMES BOUARFA ET ZRIHEN
Art. 2bis (nouveau)

Insérer un article 2bis (nouveau), rédigé comme
suit:

« Art. 2bis. — A l'article 30ter. alinéa 1. de la loi
du 3 juillet 1978 relative aux contrats de travail,
inseré par la loi du 9 juillet 2004, ajouter la
disposition suivante :

« Le travailleur s'absente d'office de son travail
durant 10 jours dans le cadre de cette adoption ».

Justification

Préciser la durée du congé d'adoption qui serait « obligatoire ».

En fait, ladite période obligatoire serait identique a celle prévue
pour le congé de paternité.

L'égalité dans la famille est la condition sine qua non de 1'égalité
tout court. C'est la raison pour laquelle nous demandons un congé
obligatoire minimum pour les papas dans le cadre d'une adoption.

Voir:
Documents du Sénat:
4-25 - SE 2007 :
N° 1: Proposition de loi de Mmes Bouarfa et Zrihen.
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Dat dient tien dagen te bedragen, zoals het vaderschapsverlof, Il serait de dix jours, comme le congé de paternité, ce qui
waardoor het vaderschap en de adoptie gelijk worden behandeld. permettrait de prévoir un traitement équivalent pour la paternité et
l'adoption.

Sfia BOUARFA.
Olga ZRIHEN.
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