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SENAT DE BELGIQUE
SESSION DE 2021-2022

13 DECEMBRE 2021

Proposition de résolution visant a renforcer
la lutte contre le sexisme dans l’espace
public

AMENDEMENTS

N° 1 DE MME VANWALLEGHEM ET
M. VAN DE WAUWER

Compléter les considérants par un point T nouveau
rédigé comme suit:

«T. vu le Plan d’action flamand de lutte contre les
violences sexuelles 2020-2024;».

Justification

11 est nécessaire de citer toutes les initiatives existantes dans
les considérants, afin que nous puissions en tenir compte lors
de la proposition de nouvelles recommandations.

Voir:
Documents du Sénat:
7-80 — 2019/2020 :
N° 1:  Proposition de résolution.

7-80/2

BELGISCHE SENAAT

ZITTING 2021-2022

13 DECEMBER 2021

Voorstel van resolutie teneinde de strijd
tegen seksisme in de openbare ruimte op
te voeren

AMENDEMENTEN

Nr. 1 VAN MEVROUW VANWALLEGHEM EN
VAN DE HEER VAN DE WAUWER

In de considerans, een nieuw punt T invoe-
gen, luidende:

«T. gelet op het Vlaams Actieplan ter bestrijding van
seksueel geweld 2020-2024,».

Verantwoording

Het is noodzakelijk om alle bestaande initiatieven op te nemen
in de considerans zodat we hiermee rekening kunnen houden
bij het voorstellen van nieuwe aanbevelingen.

Zie:
Documenten van de Senaat:
7-80 — 2019/2020 :
Nr.1:  Voorstel van resolutie.
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N°e 2 DE MME VANWALLEGHEM ET
M. VAN DE WAUWER

Compléter les considérants par un point U nouveau
rédigé comme suit:

«U. vu le Plan bruxellois de lutte contre les violences
faites aux femmes, le Plan d’action bruxellois contre
le harcelement de rue et la campagne «0 % Sexismy»
d’equal.brussels;».

Justification

11 est nécessaire de citer toutes les initiatives existantes dans
les considérants, afin que nous puissions en tenir compte lors
de la proposition de nouvelles recommandations.

N° 3 DE MME VANWALLEGHEM ET
M. VAN DE WAUWER

Compléter les considérants par un point V nouveau
rédigé comme suit:

«V.vu le nouveau Plan d action national de lutte contre
les violences basées sur le genre 2021-2025,».

Justification

11 est nécessaire de citer toutes les initiatives existantes dans
les considérants, afin que nous puissions en tenir compte lors
de la proposition de nouvelles recommandations.

N° 4 DE MME VANWALLEGHEM ET
M. VAN DE WAUWER

Compléter les considérants par un point W nouveau
rédigé comme suit:

«W. vu le Plan flamand de politique horizontale en
matiere d’intégration et d’égalité des chances 2020-
2024, selon lequel il n’y a pas de place pour les discri-
minations, le racisme et le sexisme en Flandre».

Justification
11 est nécessaire de citer toutes les initiatives existantes dans

les considérants, afin que nous puissions en tenir compte lors
de la proposition de nouvelles recommandations.

(2)

Nr. 2 VAN MEVROUW VANWALLEGHEM EN
VAN DE HEER VAN DE WAUWER

In de considerans, een nieuw punt U invoe-
gen, luidende:

«U. gelet op het Brussels plan ter bestrijding van geweld
tegen vrouwen, op het Brussels Straatactieplan en op de
campagne «0 % Sexism» van equal.brussels;».

Verantwoording

Het is noodzakelijk om alle bestaande initiatieven op te nemen
in de considerans zodat we hiermee rekening kunnen houden
bij het voorstellen van nieuwe aanbevelingen.

Nr. 3 VAN MEVROUW VANWALLEGHEM EN
VAN DE HEER VAN DE WAUWER

In de considerans, een nieuw punt V invoe-
gen, luidende:

«V. gelet op het nieuwe Nationaal Actieplan in de strijd
tegen gendergerelateerd geweld 2021-2025,».

Verantwoording

Het is noodzakelijk om alle bestaande initiatieven op te nemen
in de considerans zodat we hiermee rekening kunnen houden
bij het voorstellen van nieuwe aanbevelingen.

Nr. 4 VAN MEVROUW VANWALLEGHEM EN
VAN DE HEER VAN DE WAUWER

In de considerans, een nieuw punt W invoe-
gen, luidende:

«W. gelet op het Horizontaal Integratie- en Gelijke
Kansen Beleidsplan 2020 -2024, dat stelt dat er in
Viaanderen geen plaats is voor discriminatie, racisme
en seksisme,;».

Verantwoording

Het is noodzakelijk om alle bestaande initiatieven op te nemen
in de considerans zodat we hiermee rekening kunnen houden
bij het voorstellen van nieuwe aanbevelingen.
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N° 5 DE MME VANWALLEGHEM ET
M. VAN DE WAUWER

Dans le dispositif, titre I, point 1), rem-
placer les mots «une évaluation» par les
mots «une évaluation et une actualisation».

Justification

Il est nécessaire d’évaluer la loi du 22 mai 2014 pour en
déterminer I’efficacité. Il convient par ailleurs de I’actualiser
en vue de I’adapter a la réalité actuelle.

N 6 DE MME VANWALLEGHEM ET
M. VAN DE WAUWER

Compléter le titre I, point 2), du dispositif par ce
qui suit:

«, ainsi qu’une mise en quvre concréte des actions
politiques tendant a combattre les steréotypes qui sont
définies dans le Plan d’action flamand de lutte contre
les violences sexuelles 2020-2024».

Justification

Le Plan d’action flamand de lutte contre les violences
sexuelles 2020-2024 aborde aussi la lutte contre les stéréo-
types dans les médias. Il est dés lors essentiel de mettre en
ceuvre conjointement et concrétement les actions prévues
dans les divers plans.

Le cas échéant, il conviendrait d”harmoniser les plans
d’action existant dans les différentes Communautés.

N°e 7 DE MME VANWALLEGHEM ET
M. VAN DE WAUWER

Dans le dispositif, faire précéder le titre II, 5) par
ce qui suit:

«conformément a ce que prévoient déja [ ’objectif opé-
rationnel 1.3 et [’action 13 du Plan d action flamand de
lutte contre les violences sexuelles 2020-2024, investir
en permanence - dans [ ’enseignement - dans la forma-
tion éemotionnelle, relationnelle et sexuelle, et».

Justification

Le cas échéant, il conviendrait d”harmoniser les plans
d’action existant dans les différentes Communautés.
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Nr. 5 VAN MEVROUW VANWALLEGHEM EN
VAN DE HEER VAN DE WAUWER

In het dispositief, titel I, punt 1), de woorden «te her-
bekijken» te vervangen door de woorden «ze evalueren
en te actualiseren».

Verantwoording

Een evaluatie van de wet van 22 mei 2014 is nodig om de
doeltreffendheid ervan te bepalen. Daarnaast moet deze wet
ook aangepast worden om in te spelen op de huidige realiteit.

Nr. 6 VAN MEVROUW VANWALLEGHEM EN
VAN DE HEER VAN DE WAUWER

In het dispositief, titel I, punt 2), aanvullen met:

« alsook om de beleidsacties met betrekking tot het
tegengaan van stereotype beeldvorming van het Viaams
actieplan ter bestrijding van seksueel geweld 2020-2024
concreet uit te voeren.»

Verantwoording

Het Vlaams Actieplan ter bestrijding van seksueel geweld
2020-2024 schenkt ook aandacht aan het tegengaan van ste-
reotype beeldvorming in de media. Het is daarom essentieel
om de acties van de diverse actieplannen gezamenlijk en
concreet uit te voeren.

Waar relevant, stroomlijnen van de bestaande actieplannen
over de gemeenschappen heen.

Nr. 7 VAN MEVROUW VANWALLEGHEM EN
VAN DE HEER VAN DE WAUWER

In het dispositief, titel I1, punt 5), de eerste zin, doen
voorafgaan als volgt:

«om, zoals ook al opgenomen en verwoord in ope-
rationele doelstelling 1.3 en actie 13 van het Vlaams
Actieplan ter bestrijding van seksueel geweld 2020-
2024, in het onderwijs blijvend te investeren in
emotionele, relationele en seksuele vormingen, en».

Verantwoording

Waar relevant, stroomlijnen van de bestaande actieplannen
over de gemeenschappen heen.
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N° 8 DE MME VANWALLEGHEM ET
M. VAN DE WAUWER

Dans le texte néerlandais titre I1, point 6), du disposi-
tif, remplacer le mot «/essen» par le mot «workshops».

Justification

Ce terme est linguistiquement plus adéquat.

N 9 DE MME VANWALLEGHEM ET
M. VAN DE WAUWER

Dans le titre I, point 7), du dispositif, remplacer le
texte par ce qui suit:

«veiller a ce que des formations particulieres sur le
sexisme dans [’espace public soient dispensées au
corps professionnel concerné, tant dans le cadre de
la formation initiale que dans les secteurs ou [’on est
directement confronté a du harcelement sexuel dans
[’espace public:».

Justification

Des balises s’imposent, vu les nombreux besoins en matiére
de formation (continue), y compris en ce qui concerne le
théme plus vaste de 1’égalité des genres et de la violence
basée sur le genre.

N° 10 DE MME VANWALLEGHEM
M. VAN DE WAUWER

ET

Dans le titre I1, point 7), du dispositif, ajouter un
sous-point f) rédigé comme suit:

«f) conformément a ce que prévoient déja | objectif
opérationnel 3.1 et [ ’action 47 du Plan d action flamand
de lutte contre les violences sexuelles 2020-2024, il
convient de promouvoir [ ’expertise des professionnels
et des secteurs concernés en prévoyant une formation
théorique et pratique ainsi que des directives, et de
veiller a ce que la probléematique de la (prévention de
la) violence sexuelle soit intégrée dans le cadre de la
formation des enseignants.»;

Justification

Le cas échéant, il conviendrait d”harmoniser les plans
d’action existant dans les différentes Communautés.

(4)

Nr. § VAN MEVROUW VANWALLEGHEM EN
VAN DE HEER VAN DE WAUWER

In het dispositief, titel I1, punt 6), het woord «lessen»
vervangen door het woord «workshops».

Verantwoording

Taalkundig is deze term correcter.

Nr. 9 VAN MEVROUW VANWALLEGHEM EN
VAN DE HEER VAN DE WAUWER

In het dispositief, titel II, punt 7), de woorden «in
voortgezette opleidingen, aangepast aan de sectoren»
vervangen door de woorden «in die sectoren waar men
rechtstreeks te maken krijgt met seksuele intimidatie in
de openbare ruimte:».

Verantwoording

Afbakening is nodig gezien de vele noden voor (bij)scholing
ook met betrekking tot het bredere thema gendergelijkheid
en gendergerelateerd geweld.

Nr. 10 VAN MEVROUW VANWALLEGHEM EN
VAN DE HEER VAN DE WAUWER

In het dispositief, titel I, punt 7), aanvullen met een
deelpunt f):

«f) zoals ook al opgenomen en verwoord in operationele
doelstelling 3.1 en actie 47 van het Viaams Actieplan
ter bestrijding van seksueel geweld 2020-2024, moet
er ingezet worden op deskundigheidsbevordering van
professionals en betrokken sectoren door het voorzien
van opleiding, vorming en richtlijnen en moeten onder
andere lerarenopleidingen gestimuleerd worden om
aandacht te hebben voor het thema (preventie van)
seksueel geweld.»;

Verantwoording

Waar relevant, stroomlijnen van de bestaande actieplannen
over de gemeenschappen heen.
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N° 11 DE MME VANWALLEGHEM ET
M. VAN DE WAUWER

Dans le titre II du dispositif, ajouter un point 10)
nouveau rédigé comme suit:

«10) analyser, en vue d’y détecter les éventuelles
lacunes, [’offre existante de formation relationnelle
et sexuelle dans |’enseignement pour les personnes en
situation de handicap;».

Justification

Le cas échéant, il conviendrait d”harmoniser les plans
d’action existant dans les différentes Communautés.

N° 12 DE MME VANWALLEGHEM ET
M. VAN DE WAUWER

Dans le titre II du dispositif, ajouter un point 11)
nouveau rédigé comme suit:

«l11) renforcer les écoles, le corps enseignant, les assis-
tants sociaux et les autres instances travaillant avec des
Jeunes et des personnes en situation de handicap, afin
de les sensibiliser a la question de [’ identification et du
respect des limites;».

Justification

Le cas échéant, il conviendrait d”harmoniser les plans
d’action existant dans les différentes Communautés.

N°¢ 13 DE MME VANWALLEGHEM ET
M. VAN DE WAUWER

Dans le titre II du dispositif, ajouter un point 12)
nouveau rédigé comme suit:

«12) inciter les administrations locales a investir dans
la sensibilisation relative aux violences sexuelles et au
sexisme dans [’espace public,».

Justification

Les administrations locales disposent d’une connaissance
de terrain leur permettant de se faire une bonne idée des
problémes qui se posent sur leur territoire. Elles sont en outre
bien placées pour informer les citoyens et les sensibiliser a
cette problématique.
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Nr. 11 VAN MEVROUW VANWALLEGHEM EN
VAN DE HEER VAN DE WAUWER

In titel II van het dispositief, een nieuw punt 10)
toevoegen, luidende:

«l10) het bestaande aanbod van relationele en seksuele
vorming voor personen met een handicap in het onder-
wijs analyseren om lacunes te detecteren;».

Verantwoording

Waar relevant, stroomlijnen van de bestaande actieplannen
over de gemeenschappen heen.

Nr. 12 VAN MEVROUW VANWALLEGHEM EN
VAN DE HEER VAN DE WAUWER

In titel II van het dispositief, een nieuw punt 11)
toevoegen, luidende:

«l11) inzetten op het versterken van scholen, leerkrach-
ten, hulpverleners en andere instanties die met jongeren
en mensen met een handicap werken met betrekking tot
het leren kennen en respecteren van grenzen,»

Verantwoording

Waar relevant, stroomlijnen van de bestaande actieplannen
over de gemeenschappen heen.

Nr. 13 VAN MEVROUW VANWALLEGHEM EN
VAN DE HEER VAN DE WAUWER

In titel II van het dispositief, een nieuw punt 12)
toevoegen, luidende:

«12) lokale besturen stimuleren om in te zetten op
sensibilisering rond seksueel geweld en seksisme in de
openbare ruimte;».

Verantwoording

Lokale besturen beschikken over een terreinkennis die hen in
staat stelt om een goed zicht te hebben op de problemen die
zich voordoen op hun grondgebied. Daarnaast zijn zij goed
geplaatst om mensen te informeren en te sensibiliseren rond
deze problematick.
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N° 14 DE MME VANWALLEGHEM ET
M. VAN DE WAUWER

Dans le titre II du dispositif, ajouter un point 13)
nouveau rédigé comme suit:

«13) en collaboration avec des représentants des mino-
rités ethnoculturelles, optimiser le site web «zanzu.bey
pour que le contenu soit plus en phase avec l'usage
linguistique et les sensibilités de certaines communau-
tés. Par ailleurs, faire connaitre plus largement le site
web dans les services de santé mentale et les centres
d’aide psychosociale pour que les prestataires d’aide
soient en mesure d aborder, avec des personnes issues
de minorités ethnoculturelles, la question de la sexualité
et des comportements sexuels inadaptés. En collabo-
ration avec les bureaux de [’Agence de [’ Intégration
et de I’ Intégration civique, répertorier les suggestions
d’amélioration et les examiner avec le département du
Bien-étre, de la Santé publique et de la Famille;».

Justification

Cela permet de communiquer sur le phénoméne du harcéle-
ment sexuel d’une maniére inclusive et adaptée aux sensi-
bilités culturelles.

N°¢ 15 DE MME VANWALLEGHEM ET
M. VAN DE WAUWER

Dans le titre II du dispositif, ajouter un point 14)
nouveau rédigé comme suit:

«l14) réaliser une analyse sur la propension des victimes
a déclarer les faits et mettre en ceuvre les recommanda-
tions qui en découlent;».

Justification
Seules 6 % des victimes de harcélement sexuel déposent

plainte a la police. Il est des lors impossible de tenir compte
de tous les faits réels lors de 1’¢laboration de la politique.

(6)

Nr. 14 VAN MEVROUW VANWALLEGHEM EN
VAN DE HEER VAN DE WAUWER

In titel II van het dispositief, een nieuw punt 13)
toevoegen, luidende:

«13) in samenwerking met vertegenwoordigers van
etnisch-culturele minderheden de website «zanzu.
bey te optimaliseren zodat de inhoud beter aansluit
bij het taalgebruik en gevoeligheden binnen bepaalde
gemeenschappen. Daarnaast de website breder be-
kend maken in de geestelijke gezondheidszorg en het
algemeen welzijnswerk zodat hulpverleners in staat
zijn om seksualiteit en seksueel grensoverschrijdend
gedrag bespreekbaar te maken bij personen van etnisch-
culturele minderheden. Samen met de agentschappen
Integratie en Inburgering de suggesties tot verbetering
in kaart brengen en deze met het departement Welzijn,
Volksgezondheid en Gezin bespreken,».

Verantwoording

Op deze manier kan gecommuniceerd worden over het fe-
nomeen van seksuele intimidatie op een cultuurgevoelige en
inclusieve manier.

Nr. 15 VAN MEVROUW VANWALLEGHEM EN
VAN DE HEER VAN DE WAUWER

In titel II van het dispositief, een nieuw punt 14)
toevoegen, luidende:

«l14) een analyse uit te voeren met betrekking tot de aan-
giftebereidheid van slachtoffers en de daaruit volgende
aanbevelingen te implementeren;».

Verantwoording
Slechts 6 % van de slachtoffers van seksuele intimidatie dient

een klacht in bij de politie. Hierdoor kan bij het uitwerken van
beleid geen rekening gehouden worden met alle reéle feiten.
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N° 16 DE MME VANWALLEGHEM ET
M. VAN DE WAUWER

Dans le titre II du dispositif, ajouter un point 15)
nouveau rédigé comme suit:

«l15) accorder une attention spécifique a la formation
au réle de téemoin dans le cadre d’une campagne de
sensibilisation;».

Justification

Quarante pour cent des témoins déclarent ne pas oser ou vou-
loir intervenir lorsqu’ils assistent a des situations de sexisme
dans I’espace public (Plan International, 2019).

N° 17 DE MME VANWALLEGHEM ET
M. VAN DE WAUWER

Dans le titre II du dispositif, ajouter un point 16)
nouveau rédigé comme suit:

«l16) dans le cadre de la lutte contre le harcélement
sexuel dans [’espace public, s’ intéresser aussi aux
phénomenes spécifiques, tels que le sexisme sur le lieu
de travail et le harcelement sexuel en ligne.»

Justification

Ces formes de harcelement sexuel requicrent une approche
spécifique et ciblée.

N°¢ 18 DE MME TAHAR

Remplacer le point E des considérants par la dispo-
sition suivante:

«E. vu le Plan d’action national de lutte contre les
violences basées sur le genre 2021-2025 adopté le
26 novembre 2021, qui entend renforcer la lutte contre
les violences de genre, avec des mesures de prévention,
de protection et de poursuite;».

Justification

L’adoption du nouveau plan rend obsoléte la référence au
précédent plan.
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Nr. 16 VAN MEVROUW VANWALLEGHEM EN
VAN DE HEER VAN DE WAUWER

In titel II van het dispositief, een nieuw punt 15)
toevoegen, luidende:

«15) in een sensibiliseringscampagne specifiek aandacht
te hebben voor bystandertraining,».

Verantwoording

Veertig procent van omstaanders zegt niet te durven of willen
ingrijpen wanneer ze getuige zijn van seksisme in de openbare
ruimte (Plan International, 2019).

Nr. 17 VAN MEVROUW VANWALLEGHEM EN
VAN DE HEER VAN DE WAUWER

In titel II van het dispositief, een nieuw punt 16)
toevoegen, luidende:

«l16) in de strijd tegen seksuele intimidatie in de publieke
ruimte ook oog te hebben voor specifieke fenomenen
zoals seksisme op de werkvloer en online seksuele
intimidatie.»

Verantwoording

Deze vormen van seksuele intimidatie vragen om een speci-
fieke en doelgerichte aanpak.

Maud VANWALLEGHEM.
Orry VAN DE WAUWER.

Nr. 18 VAN MEVROUW TAHAR

Punt E van de considerans vervangen als volgt:

«E. gelet op het Nationaal Actieplan ter bestrijding
van gendergerelateerd geweld 2021-2025, dat op
26 november 2021 is aangenomen en de strijd tegen
gendergerelateerd geweld wil opvoeren met preventie-,
beschermings- en vervolgingsmaatregelen;».

Verantwoording

Door de goedkeuring van dit nieuwe plan is de verwijzing
naar het vorige plan achterhaald.
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N° 19 DE MME TAHAR

Remplacer le point F des considérants par la dispo-
sition suivante:

«F. vu le Plan intra-francophone de lutte contre les
violences faites aux femmes 2020-2024 adopté le 26 no-
vembre 2020 par les gouvernements de la Fédération
Wallonie-Bruxelles, de la Wallonie et de l[a Commission
communautaire frangaise,».

Justification

L’adoption du nouveau plan rend obsoléte la référence au
précédent plan.

N° 20 DE MME TAHAR

Remplacer le point S des considérants par la dispo-
sition suivante:

«S. vu la création de la Conférence interministérielle
Droits des femmes, validée le 18 décembre 2019 par le
Comité de concertation, ayant pour objectif de déve-
lopper des politiques intégrées, cohérentes et efficaces
pour lutter contre les discriminations et les violences
faites aux femmes,».

Justification
Le précédent point S étant caduc, il convient d’intégrer un
nouveau point pour mentionner la création de la CIM.
Farida TAHAR.
Ne 21 DE MME DURENNE ET M. MIESEN

Dans le titre II du du dispositif supprimer le point 8).

Justification

Cette demande semble difficilement réalisable a court terme.
Lapolice est aujourd’hui confrontée a toute une série d’enjeux
parmi lesquels on retrouve un important déficit en personnel.
Dans I’immédiat, il est donc essentiel de promouvoir davan-
tage la sensibilisation et la formation des policiers a la lutte
contre le sexisme.

Véronique DURENNE.
Alexander MIESEN.

(8)

Nr. 19 van mevrouw TAHAR

Punt F van de considerans vervangen als volgt:

«F. gelet op het Plan van de Franstalige regeringen ter
bestrijding van geweld tegen virouwen 2020-2024, dat op
26 november 2020 is aangenomen door de regeringen
van de Franse Gemeenschap, het Waals Gewest en de
Franse Gemeenschapscommissie,».

Verantwoording

Door de goedkeuring van dit nieuwe plan is de verwijzing
naar het vorige plan achterhaald.

Nr. 20 VAN MEVROUW TAHAR

Punt S van de considerans vervangen als volgt:

«S. gelet op de oprichting van de Interministeriéle
Conferentie over vrouwenrechten, die op 18 december
2019 door het Overlegcomité werd bekrachtigd met als
doel geintegreerde, coherente en doeltreffende beleids-
maatregelen te nemen ter bestrijding van discriminatie
van en geweld tegen vrouwen,».

Verantwoording

Aangezien het vorige punt S niet langer van toepassing is,
moet het worden vervangen door een nicuw punt dat de
oprichting van de Interministeriéle Conferentie vermeldt.

Nr. 21 VAN MEVROUW DURENNE EN
DE HEER MIESEN

Onder titel II van het dispositief, punt 8) doen
vervallen.

Verantwoording

Dit lijkt op korte termijn moeilijk haalbaar. De politie heeft
vandaag met een hele reeks problemen te kampen, waaronder
een groot gebrek aan personeel. In eerste instantie is het es-
sentieel dat er meer wordt ingezet op de bewustmaking en
opleiding van politiemensen in de bestrijding van seksisme.

Imprimerie centrale - Centrale drukkerij



